~~ CSSM
” CAISSE DE SECURITE
SOCIALE DE MAYOTTE

Une volonté d’agir pour Mayotte

Travaux de menuiserie extérieure
et de platrerie / peinture

OFFRE
CADRE DE REPONSE TECHNIQUE

Cadre de réponse mentionnant les éléments de réponse technique de I'offre.
La remise par les soumissionnaires de la présente trame renseignée est obligatoire.

Une attention particuliere doit étre apportée aux renseignements inclus dans ce cadre de réponse qui
sert de base pour le jugement des offres en fonction des critéres pondérés. Il est conseillé de répondre
le plus clairement possible et de joindre en annexe les documents complémentaires éventuels. Dans le
cas d’un renvoi vers une annexe, la référence exacte et non équivoque du document fourni et le numéro
de page doivent étre mentionnés.

Sous réserve d’une éventuelle régularisation, toute offre qui ne respecte pas les exigences ci-dessus
est déclarée irréguliére. Il est inutile de rajouter des éléments qui n‘ont pas été demandés car ces
derniers ne seront pas pris en compte.
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1

Références de chantiers similaires

Présentation des références significatives (a2 minima 2)
Détailler pour chacune la pertinence des références en rapport avec la mission demandée et 'expérience retirée desdites références.




2.1 Ressources mises a disposition

Présentation des membres de I’équipe dédiée a la prestation et détails de leurs compétences
Détailler pour chaque intervenant les expériences, formations/qualifications et réalisations probantes en lien avec 'ensemble du périmétre des prestations.




2.2 Organisation et méthodologie proposée pour mener a bien la prestation

Présentation des relations internes (organigramme, procédures de communication, ...) et des relations avec la CSSM

Qualité de I'organisation et de la méthodologie proposée
Préciser en particulier le temps de taches alloué aux travaux et un planning optimisé en milieu occupé




3 Moyens mis a disposition par le prestataire pour valeur environnementale et sociétale

Présentation la capacité de I’entreprise a réduire I'impact environnemental des travaux, pratiques responsables et bénéficies sociétaux
Choix des matériaux durables faiblement impactant, gestion responsable des déchets, réduction des nuisances sur site, 'emploi local, I'insertion ou la formation, Les
engagements concrets en matiere de sécurité et de conditions de travail




